
  79

 

DAFTAR PUSTAKA 

 
 
Ahmad Aldin, 2008. Pengaruh Kepemimpinan, Lingkungan Kerja, dan 

Kemampuan terhadap Kinerja dan Dampaknya kepada Pengembangan Karir 
Karyawan pada PT. PEP.  Universitas Indonusa Esa Unggul, Jakarta. 

 
Arep, Ishak dan Hendri Tanjung. 2003. Manajemen Motivasi Cetakan Kedua. 

Grasindo. Jakarta. 
 
Danim Sudarmawan. 2004. Motivasi Kepemimpinan dan Efektivitas kelompok. 

PT. Rineka Cipta. Jakarta.  
 
Flippo. 2000. Manajemen Personalia. Erlangga, Jakarta. 
 
Gaspersz, V., 2007. Organizasional Excellence. Model Strategik Menuju World Class 

Quality Company. Gramedia Pustaka Utama. Jakarta. 
 
Gujarati, Damodar N. 2007. Dasar-dasar Ekonometrika Edisi Ketiga Jilid Kedua. 

Erlangga. Jakarta. 
 
Hadi Agung, 2009. Lingkungan kerja, produk knowledge, motivasi dan kinerja 

terhadap front liner kantor pelayanan grapari Telkomsel. Universitas 
Indonusa Esa Unggul, Jakarta. 

 
Hartono, 2003. Perilaku Organisasi. Jakarta. 
 
Heru Arifin, 2010 Kompetensi, Motivasi, Peran Kepemimpinan dan Kinerja 

Pegawai Direktorat Jenderal Perdagangan Dalam Negri. Universitas 
Indonusa Esa Unggul, Jakarta. 

 
Ilyas, Y., 2001. Kinerja. Teori, Penilaian, dan Penelitian. Pusat Kajian Ejonomi 

Kesehatan. Fakultas Kesehata Masyarakat. Universitas Indonesia. Jakarta. 
 
Ivancevich J.M., Konopaske R., dan Matteson M.T., 2005. Organizational 

Behavior and Management. Seventh Edition. The McGraw-Hill Companies. 
Edisi Bahasa Indonesia, Gina Gania, 2006. Perilaku dan Manajemen 
Organisasi. Erlangga. Jakarta. 

 
Kartono K. 2001. Pemimpin dan Kepemimpinan. PT Raja Grafindo Persada. 

Jakarta. 
 



  80

Lembaga Administrasi Negara, 2008. Kepemimpinan Dalam Organisasi. Modul 
Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan Tingkat III. LAN. Jakarta. 

 
Mathis R.L. dan Jackson J.H., 2006. Human Resources Management. Ed. Edisi 

Bahasa Indonesia. Salemba Empat. Jakarta. 
 
Mangkruprawira, Sjafri. 2009. Bisnis, Manajemen, dan Sumber Daya Manusia 

Cetakan Kedua. IPB Press, Bogor. 
 
Riduwan, 2003. Variabel-variabel Penelitian. Alfabeta. Bandung. 
 
Rivai, Veithzal, 2005, Manajemen Sumber Daya Manusia dari Teori ke Praktik, 

PT. Raja Grafindo Persada, Jakarta.  
 
Robbins, Stephen P. dan Judge, Timothy A. 2008. Perilaku Organisasi Edisi 

keduabelas Buku Kesatu. Salemba Empat. Jakarta. 
 
Ruky S. Achad , 2006. Sumber Daya Manusia Berkualitas mengubah Visi 

menjadi Realitas. PT. Gramedia Pustaka Utama, Jakarta. 
 
 
Siagian, S. P. 2002. Kiat Meningkatkan Produktivitas Kerja. PT Rineka Cipta. 

Jakarta. 
 
Soeharyo S. dan Sofia, 2001. Etika Kepemimpinan Aparatur. Bahan Ajar Diklatpim 

Tingkat IV. Lembaga Administrasi Negara R.I. Jakarta. 
 
Suastha, T. Nyoman, 2006, Evaluasi Kinerja dan Manajemen Sumber Daya 

Manusia, Universitas Indonusa Esa Unggul, Jakarta. 
 
Triyanto Bagus, 2008. Faktor yang mempengaruhi kinerja karyawan PT. 

Kumatex. UIEU. Jakarta. 
 
Umar Husein, 2005. Riset Sumber Daya Manusia PT. Gramedia Pustaka Utama. 

Jakarta. 
 
 
Wibowo Dibyo,Eric 2005. Kepemimpinan dan Kerja sama di dalam Manajemen 

Kependidikan. PT. Grasindo. Jakarta. 
 
 
Wursanto, 2002. Dasar – Dasar ilmu organisai. Yogyakarta  
 
 

 
 


